附件4
评审细则
1.评标方法
本项目采用综合评分法，总分为100分。其中价格分占10分、检验资质、

能力验证工作经历占40分，实施条件与实施方案占５0分。
2.评标标准
2.1、价格部分10分
1．价格分统一采用低价优先法计算，即满足比选文件要求且投标价格最低的有效投标报价（即除低于成本报价以外的所有报价）为评标基准价，其价格分为满分。有效投标报价必须不高于本采购项目的预算价，否则为无效报价。
2．其他投标人的价格分统一按照以下公式计算：
投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×10% × 100

2.2、检验资质、能力验证工作经历40分

	序号
	评分指标
	评分标准
	分值

	
	一级指标
	二级指标
	
	

	1
	检验资质、能力验证工作经历（40分）
	检验资质（30分）
	有建设工程质量检测机构证书得10分；无，不得分，且取消遴选资格。
	0-10分

	
	
	
	有中国合格评定国家认可委员会颁发的能力验证提供者认可证书得10分；无，不得分。
	0-10分

	
	
	
	认可的检测领域能力验证范围包括钢筋、保温材料、防水材料、基桩、钢筋保护层厚度、回弹法检测混凝土强度、钢结构焊缝超声波检测等样品、项目/参数；得10分；缺任一样品、项目/参数，不得分。
	0-10分



	
	
	能力验证工作经历（10分）
	投标截止日前3年内（2022年1月1日至今），投标人独立承担的建设工程质量检测能力验证项目，每提供1份有效的业绩证明材料得3分，最多得10分。
	0-10分


2.3、实施条件与工作方案50分
	序号
	评分指标
	评分标准
	分值

	
	一级指标
	二级指标
	
	

	2
	实施条件与实施方案

（50分）
	实施条件 （15分）
	在本市具有与承担能力验证活动相适应的人员、设备、设施和场所，得5分。
	0-15分

	
	
	
	建立并有效运行保证其能力验证活动独立、公正、诚信的管理体系，得5分。
	

	
	
	
	能够制备或者取得能力验证物品（样品），并对能力验证物品进行有效管理，包括物品处置、存储、包装、标识和分发,得5分。
	

	
	
	工作方案

（35分）
	方案全面响应比选文件要求、内容完整、针对性强，得26-35分
	0-35分

	
	
	
	方案基本响应比选文件要求、内容基本完整得11-25分
	

	
	
	
	方案不完整，遗漏比选文件要求，得0-10分
	


